UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOL’AS DE HIDALGO
FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA

AREA: INGENIERIA APLICADA

Programa de la asignatura de: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

CARRERA: | INGENIERIAMECANICA | MODULO: | OPTATIVO

DURACION DEL CURSO

SEMANAS: 32 | HORASTOTALES: 96 | HORASALASEMANA: 3

NUMERO DE CREDITOS: 12 LABORATORIO: NO

OBLIGATORIA: | NO OPTATIVA: Si

Seriacion obligatoria antecedente: Mecanica aplicada I, Disefio de elementos de

maquinas, Turbomaquinas, Maquinas Térmicas, Automatizacion.

Seriacidn obligatoria consecuente: ninguna

OBJETIVO DEL CURSO: Proporcionar al alumno las herramientas necesarias para el
analisis y desarrollo de sistemas de administracién del mantenimiento de equipo, de

acuerdo con la normatividad de la ASME, para el mantenimiento Industrial.

TEMAS DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

CAPITULO TITULO HORAS % % ACUM.

INTRODUCCION AL USO DE TECNICAS MODERNAS EN

! INGENIERIA DE MANTENIMIENTO 10 104% 104%
HERRAMIENTAS DE LA CALIDAD APLICADA A LAS ACCIONES

2 DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVOY 24 25.0% | 35.4%
PREDICTIVO

3 MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL 20 20.8% | 56.3%

4 MONITOREO DE MAQUINARIA 14 14.6% | 70.8%

5 MONTAJE Y ALINEACION DE EQUIPOS 14 14.6% | 854%

6 SISTEMAS DE LUBRICACION 6 6.3% 91.7%

7 CORRECCION DE FUGAS EN SISTEMAS HIDRAULICOS. 8 8.3% 100.0%

TOTALES| 96 100%

CONTENIDO DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

CAPITULO 1. INTRODU(}CI()N AL USO DE TECNICAS MODERNAS EN
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO.

Objetivo: El alumno describira las técnicas modernas con que se hace la ingenieria de

mantenimiento.

1.1. Introduccién al proceso de optimizacion de la produccion.
Mantenimiento Clase Mundial.
Concepto de Confiabilidad Operacional.
Rompiendo los Paradigmas del Mantenimiento.
Equipos Naturales de Trabajo.
Técnicas modernas de Ingenieria de Mantenimiento.
Analisis de Criticidad.
Mantenimiento Centrado en Confiabilidad.
Analisis Causa Raiz.
Inspeccién Basada en Riesgo.
Optimizacion Costo Riesgo Beneficio.
indices basicos de Confiabilidad y Mantenimiento.
Discusion final.
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CAPITULO 2. HERRAMIENTAS DE LA CALIDAD APLICADA A LAS ACCIONES DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y PREDICTIVO.
Objetivo: El alumno aplicara las técnicas del control de calidad en los mantenimientos

preventivo, correctivo y predictivo.
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2.1. Conceptos de no conformidad, correccion, accion preventiva, accion
correctiva, y predictiva.
2.2. Procesos de acciones preventivas, correctivas y predictivo y el ciclo de
Deming (PDCA).
2.3. Herramientas de calidad para la identificacion de causas de no conformidad
reales y potenciales.
2.4. Administracion del sistema de acciones mantenimiento preventivo, correctivo
y predictivo.
2.5. Mantenimiento preventivo.
2.5.1. Uso de manuales de mantenimiento.
2.5.2. Programacion de rutinas.
2.5.3. Control de mano de obra.
2.5.4. Técnicas no destructivas para deteccién de fallas.
2.6. Mantenimiento Correctivo
2.6.1. Ventajas y desventajas del mantenimiento correctivo
2.6.2. Rutas de trabajo.
2.6.3. Sustitucion y/o modificaciéon de partes.
2.6.4. Rangos de operacion normal.
2.7. Mantenimiento predictivo.
2.7.1. Analisis y evaluacion de registros.
2.7.2. Programa de paro.

CAPITULO 3. MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL.
Objetivo: El alumno describira el concepto de mantenimiento productivo total y lo
aplicara de acuerdo con las normas de calidad ISO 9001:2000, 14001 y OHSAS 18001.

3.1. Introduccién al TPM.

3.2. ;Qué es el TPM?

3.2.1. Desarrollo del TPM

3.2.2. Caracteristicas.

3.2.3. Calculo de la Efectividad Global de Equipos,

3.2.4. Pilares,

3.2.5. El TPM como sistema integrado de gestion industrial,

3.2.6. Beneficios,

3.2.7. Estructura necesaria y acciones especificas a desarrollar.

3.2.8. Estudio de Pilares TPM

3.3. Analisis de los siguientes procesos fundamentales (Pilares) que se deben

implantar en un proyecto TPM:

3.3.1. Mejoras Enfocadas y la Estrategia de eliminacion de averias y despilfarros
en equipos productivos.

3.3.2. Mantenimiento Autbnomo y la Estrategia para la conservacion de las
condiciones basicas de los equipos.

3.3.3. Mantenimiento Planificado y la aplicacion del TPM como ayuda para
mejorar la eficacia de los servicios que presta mantenimiento a través del
mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo.

3.3.4. Mantenimiento de Calidad como Proceso avanzado TPM para la mejora
de la calidad de los productos o servicios, controlando las condiciones y el
estado de los equipos productivos. Integracion con ISO 9001:2000.

3.3.5. Prevencion del mantenimiento y las Tecnologias utiles para eliminacion de
acciones de mantenimiento durante la fase de desarrollo y compra de
maquinaria nueva.

3.3.6. Mantenimiento en areas administrativas aplicando las ideas TPM a las
oficinas y areas administrativas.

3.3.7. Seguridad, salud y ambiente y las acciones TPM para la mejora de la
gestion de seguridad y eliminacion de riesgos de accidentes en una
planta. Integracién con ISO 14001, OHSAS 18001.

3.4. Estudio de las estrategias de implantacién del TPM.

3.4.1. Organizacion para la puesta en marcha del TPM en la empresa.

3.4.2. Diseno de un Plan Maestro TPM.

3.4.3. Formulacion y comunicacion de objetivos.

3.4.4. Estrategias de formacion.

3.4.5. Eleccion de areas piloto.

3.4.6. Diseno de los sistemas de gestion del proyecto.
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3.4.7. Puesta en marcha del proyecto. Analisis de la Idgica a seguir o secuencia

para el desarrollo de las etapas y pilares TPM.

3.4.8. Como liderar y medir el progreso del progreso.
3.4.9. Ejemplos.

CAPITULO 4. MONITOREO DE MAQUINARIA.
Objetivo: El alumno describira las técnicas de diagndstico de fallas en maquinas.

41.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

Analisis de vibraciones.
Diagnostico de fallas.

Balanceo de rotores.
Instrumentos y equipos utilizados.
Practicas de campo.

CAPITULO 5. MONTAJE Y ALINEACION DE EQUIPO.
Objetivo: El alumno describira las técnicas para el montaje y alineacién de equipo.

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.

Requerimientos de cimentacion.

Tipos de anclas.

Procedimiento y técnicas de montaje.
Nivelacion.

Procedimientos y técnicas de alineacion.
Practicas de campo.

CAPITULO 6. SISTEMAS DE LUBRICACION.
Objetivo: El alumno disefiara un sistema de lubricacion industrial.

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.

Principios de lubricacion

Clasificacion de los lubricantes.

Seleccion de sistemas de lubricacion.

Factores que afectan las caracteristicas de los lubricantes.
Interpretacion del analisis del aceite.

Programas de lubricacion.

Practicas de campo.

CAPITULO 7. CORRECCION DE FUGAS EN SISTEMAS HIDRAULICOS.
Objetivo: El alumno describira las técnicas para corregir fugas en sistemas hidraulicos.

7.1.
7.2.

7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.
7.10.
7.11.

Conceptos basicos sobre fugas.
Mantenimiento preventivo y correctivo.
Conexiones roscadas.
Conexiones acampanadas.
Conexiones soldadas.
Conexiones de mangueras.
sellos dinamicos.

Sellos estaticos.

Empaques.

Conexiones por bridas.
Practicas de campo.

PRACTICAS DE CAMPO

Determinar el espectro de vibracion de una maquina

Correlacién del espectro de vibracion de una maquina rotativa con las fallas.
Balanceo dinamico y estatico en un plano y en un campo.

Balanceo dinamico y estatico en dos planos y en un campo.

Presentacion de elementos con fallas tipicas.

Sistemas de lubricacion.

Determinacion de la vida que aun tiene un elemento.

Montaje, nivelacion y alineacion de un equipo.
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ESTRATEGIA DIDACTICA

Busqueda de informacion documental por parte del alumno.

Técnicas grupales para la resolucion de ejercicios.

Tareas y trabajos extra clase.

Utilizacién de recursos audiovisuales y de tecnologia de punta.

Exposiciones por parte del alumno.

Participacion del alumno en clase.

Participacion activa del alumno en la construccion de su conocimiento.

Seminarios.

Taller para la solucion de Problemas.

Practicas de Laboratorio.

XXX XXX XXX [ X

Practicas de campo.

Otras:

ELEMENTOS DE EVALUACION

Participacién en clase.

Ejercicios y trabajos realizados en el Taller.

Trabajos y tareas extra clase.

Exposicion de temas de investigacién en forma grupal e individual.

Practicas de laboratorio reportadas por escrito.

Participaciones.

Examen por parciales.

XXX || XXX |X

Examen departamental.

Otros

PERFIL DEL DOCENTE

EXPERIENCIA
CONOCIMIENTOS PROFESIONAL HABILIDADES ACTITUDES
Disefio mecanico. Haber trabajado en el Domino de la Etica.
area. asignatura
Termofluidos. Honestidad.

Mantenimiento
Industrial.

Manejo de personal.

Haber impartido clase.

Formacion pedagdgica.

Manejo de grupos
Comunicacion
(transmision de
conocimiento).

Capacidad de analisis
y sintesis.

Manejo de materiales
didacticos.

Creatividad.

Capacidad para
realizar analogias y
comparaciones en
forma simple.

Capacidad para
motivar al Auto
Estudio, el
Razonamiento y la
investigacion.

Compromiso con la
docencia.

Critica
Fundamentada.

Respeto y Tolerancia.

Responsabilidad
Cientifica.

Liderazgo.

Superacion personal,
docente y profesional.

Espiritu cooperativo.
Puntualidad.

Compromiso social.
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